Внести в текст Устава Учреждения следующие изменения:

Общие положения

1.) В главе 1 «Общие положения» пункт 1.2 дополнить вторым абзацем следующего содержания: 

«Отношения между Учредителем и Учреждением определяются договором, заключенным между ними  в соответствии с законодательством Российской  Федерации».

2.) В главе 1 «Общие положения» пункт 1.3 изложить в следующей редакции: «Учреждение осуществляет свою образовательную, правовую и хозяйственно-экономическую деятельность, руководствуясь Конституцией РФ, законом РФ «Об образовании» и иными федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской  Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской  Федерации, нормативно-правовыми актами органов государственной власти и управления РФ, Красноярского края, органов местного самоуправления города Красноярска, решениями соответствующих государственных и муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования,  Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, Типовым положением об образовательном учреждении детей дошкольного и младшего школьного возраста, Типовым положением об общеобразовательном учреждении, уставом Учреждения, договором, заключенным между Учреждением и родителями (законными представителями)».

3.)  В главе 1 «Общие положения» пункт 1.8 изложить в следующей редакции: 

«Права юридического лица в части ведения уставной финансово-хозяйственной деятельности  возникают у образовательного Учреждения с момента его регистрации».

Цели образовательного процесса.

       Типы и виды реализуемых программ.
4.) В главе 2 «Цели образовательного процесса. Типы и виды реализуемых программ» пункт 2.1 дополнить вторым абзацем следующего содержания: 

«Учреждение создает условия для реализации гарантированного гражданам Российской  Федерации права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного и начального общего образования».

5.) В главе 2 «Цели образовательного процесса. Типы и виды реализуемых программ»  в пункте  2.5 первый абзац  изложить в следующей редакции: 

«Учреждение с учетом интересов родителей (законных представителей) и по согласованию  с Учредителем может открывать группы продленного дня, дошкольные группы общеразвивающей, компенсирующей, оздоровительной или комбинированной направленности, а также проводить реабилитацию детей - инвалидов при наличии в нем соответствующих условий». 
6.) В главе 2 «Цели образовательного процесса. Типы и виды реализуемых программ» в пункте 2.9 первый абзац изложить в следующей редакции: «Содержание образовательного процесса в Учреждении определяется образовательными программами дошкольного и начального общего образования, разрабатываемыми, принимаемыми и реализуемыми им самостоятельно в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного и начального общего образования и условиям ее реализации, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, и с учетом особенностей психофизического развития и возможностей детей».

7.) В главе 2 «Цели образовательного процесса. Типы и виды реализуемых программ» пункт 2.11 изложить в следующей редакции: 

«На основе реализуемых программ в Учреждении решаются следующие задачи:

· охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья воспитанников и обучающихся;

· обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития воспитанников и обучающихся;

· воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье.

· осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей;

· взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей;

· оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития воспитанников и обучающихся.

· обучение грамоте, овладение навыками чтения, письма, счета;

· формирования интереса к родному языку как важнейшему средству речевого общения;

· формирование культуры, самостоятельности мышления и целостной картины мира, основ личной гигиены и здорового образа жизни».

8.) В главе 2 «Цели образовательного процесса. Типы и виды реализуемых программ» пункт  2.12  изложить в следующей редакции: 

«В Учреждении не допускаются   создание и осуществление деятельности  организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций (объединений). В Учреждении образование носит светский характер».

Основные характеристики организации образовательного процесса
9.) В главе  3 «Основные характеристики образовательного процесса» пункт 3.1 изложить в следующей редакции:  

«Внеочередным или первоочередным правом определения детей в дошкольные группы Учреждения пользуются категории граждан, льготы которым установлены  законодательством. Наличие у родителей (законных представителей) права на первоочередной или внеочередной прием в дошкольные группы Учреждения должно быть подтверждено соответствующими документами».

10.) В главе 3 «Основные характеристики образовательного процесса» пункт 3.2 изложить в следующей редакции:  

«В первый класс Учреждения для обучения на ступени начального общего образования принимаются дети, которым исполнилось 6 лет и 6 месяцев на первое сентября текущего года, при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья, но не позднее достижения 8 лет. По обоснованному заявлению родителей (законных представителей) Учредитель вправе разрешить приём ребёнка в Учреждение для обучения в более раннем возрасте.

 При приеме детей  в первый класс Учреждение не проводит конкурс в форме – экзамена, собеседования, тестирования и пр. Заключение психолого-педагогических и медико-педагогических комиссий о готовности ребенка к обучению может носить только рекомендательный характер.


Прием ребенка в классы Учреждения не может быть обусловлен внесением его родителями (законными представителями) денежных средств либо иного имущества в пользу Учреждения».

11.) В главе 3 «Основные характеристики образовательного процесса» пункт 3.2.2  изложить в следующей редакции: 

«Для зачисления ребенка в первый класс его родители (законные представители) представляют в Учреждение заявление о приеме, копию свидетельства о рождении ребенка, медицинскую карту ребенка. При зачислении ребенка во второй - четвертый классы помимо указанных документов представляется ведомость оценок».

12.) В главе 3 «Основные характеристики образовательного процесса» пункт 3.2.5 изложить в следующей редакции: 

«Прием в  дошкольные группы Учреждения оформляется приказом директора Учреждения на основании следующих документов:

1. Направления районного управления образования;

2.Заявления родителей (законных представителей) о приеме ребенка в Учреждение;

3. Свидетельства о рождении ребенка;

4. Медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка;

5.Документов, удостоверяющих личность одного из родителей (законных представителей)

     Порядок комплектования Учреждения определяется Учредителем в соответствии с законодательством Российской Федерации и закрепляется в Уставе. Взаимоотношения между Учреждением и родителями (законными представителями) регулируются договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения, развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность пребывания ребенка в Учреждении, а также расчет размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребенка в Учреждении. Договор заключается в двух экземплярах, один находится у родителей (законных представителей) ребенка, второй в Учреждении в личном деле ребенка. Отношения между Учреждением и родителями (законными представителями) детей также   определяются настоящим Уставом.


Учреждение обязано ознакомить родителей (законных их представителей) с настоящим Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, основными образовательными программами, реализуемыми в Учреждении  и иными локальными актами Учреждения, регламентирующими организацию образовательного процесса.


Прием ребенка в дошкольные группы  Учреждения не может быть обусловлен внесением его родителями (законными представителями) денежных средств либо иного имущества в пользу Учреждения».
13.) В главе 3 «Основные характеристики образовательного процесса» пункт 3.2.7 изложить в следующей редакции: 

 «В разновозрастных группах общеразвивающей направленности предельная наполняемость составляет при наличии в группе детей:
двух возрастов (от 2 месяцев до 3 лет) - 8 детей;
любых трех возрастов (от 3 до 7 лет) -10 детей;
любых двух возрастов (от 3 до 7 лет) -15 детей.

Количество  обучающихся в классах – 25 человек».

14.) В главе 3 «Основные характеристики образовательного процесса» пункт 3.3.10 изложить в следующей редакции: 

«Учебная нагрузка, режим занятий обучающихся, воспитанников определяется государственными санитарно-эпидемиологическими нормами и правилами,  Уставом Учреждения, на основе рекомендаций согласованных с органами здравоохранения».
15.) В главе 3 «Основные характеристики образовательного процесса» пункт 3.5.1 исключить.

16.) В главе 3 «Основные характеристики образовательного процесса» пункт 3.5.2  изложить в следующей редакции:

«Медицинское обслуживание детей в Учреждении обеспечивают органы здравоохранения. Медицинский персонал наряду с администрацией несет ответственность за здоровье и физическое развитие детей, проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима и обеспечение качества питания. Учреждение обязано предоставить помещение с соответствующими условиями для работы медицинских работников, осуществлять контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья детей и работников Учреждения».

17.) В главе 3 «Основные характеристики образовательного процесса» пункт 3.5.3 исключить.

18.) В главе 3 «Основные характеристики образовательного процесса» пункт 3.7 изложить в следующей редакции: 

«В целях обеспечения всестороннего развития детей, не посещающих        дошкольные образовательные учреждения, формирования у них основ готовности к школьному обучению, адаптации и реализации Программы развития новых форм дошкольного образования в современных социально-экономических условиях, Учреждение имеет право организации дополнительных  платных образовательных услуг.

Виды дополнительных  платных образовательных услуг:

1. Группы кратковременного пребывания детей, не посещающих Учреждение:
1.1«Адаптационная группа»- для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет (при наличии условий). Группа создается в целях обеспечения ранней социализации детей и адаптации их к поступлению в дошкольные образовательные учреждения.

                           1.2«Группа для детей, у которых русский язык не является родным». Для детей от 3 до 10 лет. Группа создается с целью обеспечения адаптации ребенка в русскоязычной среде.

                           1.3«Будущий первоклассник» - для детей в возрасте 5-7 лет. Группа создается с целью  предшкольной подготовки детей старшего дошкольного возраста.
1.4«Группа развития» - для детей в возрасте от 3 до 7 лет. Группа создается с целью всестороннего развития детей, их социализации в коллективе сверстников и взрослых.

2. Кружки: 

2.1. «Соленое тесто».

2.2. «Английский детям».

2.3. «Изобразительное искусство».

2.4. «Умелые руки» (вязание, шитье, вышивание, плетение).

2.5 «Фитнес для детей».

 Участники образовательного процесса, их права и обязанности

19.) В главе 4 «Участники образовательного процесса, их права и обязанности» пункт 4.3   изложить в следующей редакции: 

«Воспитанникам и обучающимся Учреждения гарантируются:

- охрана жизни и здоровья;

- защита от всех форм физического и психического насилия;

- защита достоинства;

- удовлетворение физиологических потребностей (в питании, сне, отдыхе) в соответствии с возрастом и индивидуальными особенностями развития;

- удовлетворение потребностей в эмоционально-личностном общении;

- развитие творческих способностей и интересов;

- получение помощи в коррекции имеющихся недостатков в физическом и (или) психическом развитии;

- образование в соответствии с образовательными программами;

- получение дополнительных платных образовательных  услуг;

   - предоставление оборудования, игр, игрушек, учебных пособий;

   - льготы, установленные законодательством РФ, связанные с образовательным   процессом».

20.) В главе 4 «Участники образовательного процесса, их права и обязанности» пункт 4.6   изложить в следующей редакции: 

«Родители (законные представители) имеют право:

   - защищать законные права и интересы ребенка;

   - знакомится с Уставом Учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации, основными образовательными программами реализуемыми Учреждением и другими документами, регламентирующими образовательную деятельность Учреждения;

  - присутствовать на  Совете педагогов Учреждения с правом совещательного голоса;

  - участвовать в работе Родительского комитета;

  -  вносить предложения по улучшению работы с детьми, в том числе по организации дополнительных  платных образовательных  услуг;

 - знакомится с ходом и содержанием образовательного процесса, оценками успеваемости обучающихся;

 - присутствовать в группах, классах, которые посещает ребенок, на условиях, определенных договором между Учреждением и родителями;

 - заслушивать отчеты директора Учреждения и педагогов о работе с детьми;

 - оказывать добровольную посильную помощь Учреждению в реализации уставных задач;

- получать компенсацию части платы  взимаемой за содержание детей в дошкольных группах Учреждения;

 - расторгать договор с Учреждением».

21.) В главе 4 «Участники образовательного процесса, их права и обязанности»  в пункте 4.7 дефис  первый изложить в следующей редакции: 

« - нести ответственность за воспитание, обучение и создание необходимых условий для развития детей, за получение ими общего образования».
22.) В главе 4 «Участники образовательного процесса, их права и обязанности»  в пункте 4.8 дефис восьмой изложить в следующей редакции:   

« - получать социальные льготы и гарантии, установленные законодательством РФ (сокращенную продолжительность рабочего времени; основной ежегодный удлиненный оплачиваемый отпуск, не реже, чем через каждые 10 лет непрерывной педагогической работы, длительный отпуск сроком до одного года; досрочное назначение трудовой пенсии по старости согласно действующему законодательству РФ)».

23.) В главе 4 «Участники образовательного процесса, их права и обязанности»  в пункте 4.9  слова «постоянно совершенствовать» исключить.
Управление Учреждением

24.) В главе 5 «Управление Учреждением»  пункт 5.1 изложить в следующей редакции: 

«Управление Учреждением осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации "Об образовании", иными законодательными актами 

Российской Федерации, Типовым положением  об образовательном учреждении для детей дошкольного и младшего школьного возраста и Уставом».
25.) В главе 5 «Управление Учреждением»  пункт 5.14  изложить в следующей редакции: 

«Управление педагогической деятельностью Учреждения осуществляет Совет педагогов Учреждения. В состав Совета педагогов Учреждения входят все педагоги Учреждения, с правом совещательного голоса - могут входить по приглашению председателя Совета педагогов, медицинские работники Учреждения, родители (законные представители) воспитанников, обучающихся».

26.) В главе 5 «Управление Учреждением» в пункте 5.15 дефис девятый исключить. 
27.) В главе 5 «Управление Учреждением» в пункте 5.21 дефис четвертый изложить в следующей редакции:

  « - рассматривает проблемы организации дополнительных платных образовательных  услуг воспитанникам, обучающимся».
28.) В главе 5 «Управление Учреждением»  пункт 5.23 изложить в следующей редакции:

«Заседания Родительского комитета созываются не реже одного раза в квартал. В состав Родительского комитета входит по 1 представителю от каждой группы, класса, избираемые на групповых и классных родительских собраниях. Решения Родительского комитета принимаются открытым голосованием при наличии на заседании 50% членов Родительского комитета и считаются принятыми, если за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Родительского комитета. Организацию выполнения решений Родительского комитета осуществляет его председатель совместно с директором Учреждения. Непосредственным выполнением решений занимаются ответственные лица, указанные в протоколе заседания Родительского комитета».

29.) В главе 5 «Управление Учреждением»  пункт 5.24 дополнить дефисом девятым следующего содержания:

« - установление размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) воспитанников, посещающих дошкольные группы Учреждения».
Финансово-хозяйственная деятельность

        30.) В главе 6 «Финансово – хозяйственная деятельность» пункт 6.1 изложить в следующей редакции:

«Деятельность учреждения финансируется из бюджета города Красноярска в соответствии с действующим законодательством».

 31.) В главе 6 «Финансово – хозяйственная деятельность» пункт 6.5 изложить в следующей редакции: 

«Имущество Учреждения находится в муниципальной собственности города Красноярска и закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления. Право оперативного управления на муниципальное имущество у Учреждения возникает с момента фактической передачи этого имущества, если иное не установлено законом, иным правовым актом или решением Учредителя. Земля закрепляется за Учредителем на праве постоянного (бессрочного) пользования. Учреждение не вправе распоряжаться земельным участком. С момента фактической передачи имущества на Учреждение переходят обязанности по учету, инвентаризации и сохранности имущества».
32.) В главе 6 «Финансово – хозяйственная деятельность»  в пункте 6.7 слово «зданиями» заменить на слово «заданиями».
Порядок и комплектования работников и условия оплаты их труда

33.) В главе 7 «Порядок  комплектования работников и условия оплаты их труда»  пункт 7.3 изложить в следующей редакции:

«К педагогической деятельности в Учреждении допускаются лица, имеющие среднее профессиональное или высшее профессиональное образование. Образовательный ценз указанных лиц подтверждается документами государственного образца о соответствующем уровне образования и (или) квалификации.
К педагогической деятельности не допускаются лица: 

лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;
имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;
признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;
имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения, социального развития, труда и защиты прав потребителей».

34.)  В главе 7 «Порядок  комплектования работников и условия оплаты их труда»  пункт 7.6 изложить в следующей редакции:

«Порядок распределения средств,  стимулирующей части фонда оплаты труда Учреждения устанавливается Советом педагогов и закрепляется в Положении о доплатах и надбавках, премировании работников. Указанное Положение принимается с учетом мнения профсоюзного комитета Учреждения и доводится до сведения работников».

35.) Главу 7 «Порядок  комплектования работников и условия оплаты их труда»  дополнить пунктом 7.10 следующего содержания:

«В штатное расписание Учреждения, обеспечивающего воспитание, обучение, развитие, присмотр, уход и оздоровление детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, а также коррекцию недостатков их физического и (или) психического развития, в случае необходимости могут быть введены дополнительные должности учителей-дефектологов, учителей-логопедов, логопедов, педагогов-психологов, социальных педагогов, воспитателей и других работников (в зависимости от категории детей) в пределах ассигнований, выделяемых по решению Учредителя на эти цели».

36.) Главу 7 «Порядок  комплектования работников и условия оплаты их труда»  дополнить пунктом 7.11 следующего содержания:

«Учреждение устанавливает:
· заработную плату работников в зависимости от квалификации работника, сложности, интенсивности, количества, качества и условий выполняемой работы, а также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки компенсационного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего характера, премии и иные поощрительные выплаты) в пределах бюджетных ассигнований, направляемых на оплату труда;
· структуру управления деятельностью Учреждения;
· штатное расписание и должностные обязанности работников».
Ликвидация и реорганизация Учреждения

37.) В главе 8 «Ликвидация и реорганизация Учреждения» пункт 8.3 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«При реорганизации Учреждения в форме присоединения к нему одного или нескольких образовательных учреждений лицензия и свидетельство о государственной аккредитации реорганизованного Учреждения переоформляются в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, с учетом лицензий и свидетельств о государственной аккредитации присоединяемых образовательных учреждений на период до окончания срока действия лицензии и свидетельства о государственной аккредитации реорганизованного Учреждения».

Перечень локальных правовых актов

38.) В главе 9 «Перечень локальных правовых актов» в пункте 9.1 слово «Договоры» исключить. 
                                          Изменения в Устав Учреждения

                                                          приняты Общим собранием Учреждения
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